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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ  ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.08 ОБЩЕСТВЕННОЕ ЗДОРОВЬЕ И ЗДРАВООХРАНЕНИЕ 
 

1.1. Область применения программы 
Рабочая  программа учебной дисциплины является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена по специальности СПО 34.02.01 
Сестринское дело.  

 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 
образовательной программы 

Дисциплина относится к общепрофессиональным дисциплинам 
профессионального учебного цикла специальности 34.02.01 Сестринское 
дело.  

 

1.3. Цели и задачи дисциплины 
Цель подготовки по данной учебной дисциплине – подготовка 

специалиста, обладающего знаниями и умениями для оценки общественного 
здоровья и факторов его определяющих; систем обеспечивающих 
сохранение, укрепление и восстановление здоровья населения. 

 
1.4 Требования к результатам освоения дисциплины 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен обладать 

общими компетенциями, включающими в себя: 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.  
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 
эффективность и качество.  

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, 
нести за них ответственность.  

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 
для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального 
и личностного развития.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии 
для совершенствования профессиональной деятельности.  

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 
коллегами, руководством, потребителями.  

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 
(подчиненных), за результат выполнения заданий.  

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 
личностного развития, заниматься самообразованием, планировать 
повышение квалификации. 

ОК 9. Быть готовым к смене технологий в профессиональной 
деятельности.  



5 
 

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным 
традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные 
различия.  

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по 
отношению к природе, обществу и человеку.  

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований 
охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и 
противопожарной безопасности.  

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой 
и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и 
профессиональных целей.  

ПК 1.1. Проводить мероприятия по сохранению и укреплению здоровья 
населения, пациента и его окружения.  

ПК 1.2. Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения.  
ПК 1.3. Участвовать в проведении профилактики инфекционных и 

неинфекционных заболеваний.  
ПК 2.1. Представлять информацию в понятном для пациента виде, 

объяснять ему суть вмешательств.  
ПК 2.2. Осуществлять лечебно-диагностические вмешательства, 

взаимодействуя с участниками лечебного процесса.  
ПК 2.3. Сотрудничать с взаимодействующими организациями и 

службами.  
ПК 2.6. Вести утвержденную медицинскую документацию.  
ПК 3.2. Участвовать в оказании медицинской помощи при 

чрезвычайных ситуациях.  
ПК 3.3. Взаимодействовать с членами профессиональной бригады и 

добровольными помощниками в условиях чрезвычайных ситуаций. 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения и знания 
 

ОК, ПК Умения Знания 
ОК 1. Понимать 
сущность и 
социальную 
значимость будущей 
профессии, проявлять к 
ней устойчивый 
интерес.  

консультировать по 
вопросам правового 
взаимодействия гражданина 
с системой здравоохранения;  
рассчитывать и 
анализировать показатели 
общественного здоровья 
населения;  
вести утвержденную 
медицинскую документацию  

факторы, определяющие здоровье 
населения;  
показатели общественного 
здоровья населения, методику их 
расчета и анализа;  
первичные учетные и 
статистические документы;  
основные показатели, 
используемые для оценки 
деятельности лечебно-
профилактического учреждения;  
систему организации оказания 
медицинской помощи городскому 
и сельскому населению;  
законодательные акты по охране 
здоровья населения и  
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медицинскому страхованию;  
принципы организации 
экономики, планирования и 
финансирования здравоохранения;  
принципы организации и оплаты 
труда медицинского персонала в 
лечебно-профилактических 
учреждениях;  

ОК 2. Организовывать 
собственную 
деятельность, выбирать 
типовые методы и 
способы выполнения 
профессиональных 
задач, оценивать их 
эффективность и 
качество.  

консультировать по 
вопросам правового 
взаимодействия гражданина 
с системой здравоохранения;  
рассчитывать и 
анализировать показатели 
общественного здоровья 
населения;  
вести утвержденную 
медицинскую документацию  

факторы, определяющие здоровье 
населения;  
показатели общественного 
здоровья населения, методику их 
расчета и анализа;  
первичные учетные и 
статистические документы;  
основные показатели, 
используемые для оценки 
деятельности лечебно-
профилактического учреждения;  
систему организации оказания 
медицинской помощи городскому 
и сельскому населению;  
законодательные акты по охране 
здоровья населения и  
медицинскому страхованию;  
принципы организации 
экономики, планирования и 
финансирования здравоохранения;  
принципы организации и оплаты 
труда медицинского персонала в 
лечебно-профилактических 
учреждениях;  

ОК 3. Принимать 
решения в стандартных 
и нестандартных 
ситуациях, нести за них 
ответственность.  

консультировать по 
вопросам правового 
взаимодействия гражданина 
с системой здравоохранения;  
рассчитывать и 
анализировать показатели 
общественного здоровья 
населения;  
вести утвержденную 
медицинскую документацию  

факторы, определяющие здоровье 
населения;  
показатели общественного 
здоровья населения, методику их 
расчета и анализа;  
первичные учетные и 
статистические документы;  
основные показатели, 
используемые для оценки 
деятельности лечебно-
профилактического учреждения;  
систему организации оказания 
медицинской помощи городскому 
и сельскому населению;  
законодательные акты по охране 
здоровья населения и  
медицинскому страхованию;  
принципы организации 
экономики, планирования и 
финансирования здравоохранения;  



7 
 

принципы организации и оплаты 
труда медицинского персонала в 
лечебно-профилактических 
учреждениях;  

ОК 4. Осуществлять 
поиск и использование 
информации, 
необходимой для 
эффективного 
выполнения 
профессиональных 
задач, 
профессионального и 
личностного развития.  

консультировать по 
вопросам правового 
взаимодействия гражданина 
с системой здравоохранения; 
рассчитывать и 
анализировать показатели 
общественного здоровья 
населения;  
вести утвержденную 
медицинскую документацию  

факторы, определяющие здоровье 
населения;  
показатели общественного 
здоровья населения, методику их 
расчета и анализа;  
первичные учетные и 
статистические документы;  
основные показатели, 
используемые для оценки 
деятельности лечебно-
профилактического учреждения;  
систему организации оказания 
медицинской помощи городскому 
и сельскому населению;  
законодательные акты по охране 
здоровья населения и  
медицинскому страхованию;  
принципы организации 
экономики, планирования и 
финансирования здравоохранения;  
принципы организации и оплаты 
труда медицинского персонала в 
лечебно-профилактических 
учреждениях;  

ОК 5. Использовать 
информационно-
коммуникационные 
технологии для 
совершенствования 
профессиональной 
деятельности.  

консультировать по 
вопросам правового 
взаимодействия гражданина 
с системой здравоохранения;  
рассчитывать и 
анализировать показатели 
общественного здоровья 
населения;  
вести утвержденную 
медицинскую документацию  

факторы, определяющие здоровье 
населения;  
показатели общественного 
здоровья населения, методику их 
расчета и анализа;  
первичные учетные и 
статистические документы;  
основные показатели, 
используемые для оценки 
деятельности лечебно-
профилактического учреждения;  
систему организации оказания 
медицинской помощи городскому 
и сельскому населению;  
законодательные акты по охране 
здоровья населения и  
медицинскому страхованию;  
принципы организации 
экономики, планирования и 
финансирования здравоохранения;  
принципы организации и оплаты 
труда медицинского персонала в 
лечебно-профилактических 
учреждениях;  
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ОК 6. Работать в 
коллективе и команде, 
эффективно общаться с 
коллегами, 
руководством, 
потребителями.  

консультировать по 
вопросам правового 
взаимодействия гражданина 
с системой здравоохранения;  
рассчитывать и 
анализировать показатели 
общественного здоровья 
населения;  
вести утвержденную 
медицинскую документацию  

факторы, определяющие здоровье 
населения;  
показатели общественного 
здоровья населения, методику их 
расчета и анализа;  
первичные учетные и 
статистические документы;  
основные показатели, 
используемые для оценки 
деятельности лечебно-
профилактического учреждения;  
систему организации оказания 
медицинской помощи городскому 
и сельскому населению;  
законодательные акты по охране 
здоровья населения и  
медицинскому страхованию;  
принципы организации 
экономики, планирования и 
финансирования здравоохранения;  
принципы организации и оплаты 
труда медицинского персонала в 
лечебно-профилактических 
учреждениях;  

ОК 7. Брать на себя 
ответственность за 
работу членов команды 
(подчиненных), за 
результат выполнения 
заданий.  

консультировать по 
вопросам правового 
взаимодействия гражданина 
с системой здравоохранения;  
рассчитывать и 
анализировать показатели 
общественного здоровья 
населения;  
вести утвержденную 
медицинскую документацию  

факторы, определяющие здоровье 
населения;  
показатели общественного 
здоровья населения, методику их 
расчета и анализа;  
первичные учетные и 
статистические документы;  
основные показатели, 
используемые для оценки 
деятельности лечебно-
профилактического учреждения;  
систему организации оказания 
медицинской помощи городскому 
и сельскому населению;  
законодательные акты по охране 
здоровья населения и  
медицинскому страхованию;  
принципы организации 
экономики, планирования и 
финансирования здравоохранения;  
принципы организации и оплаты 
труда медицинского персонала в 
лечебно-профилактических 
учреждениях;  

ОК 8. Самостоятельно 
определять задачи 
профессионального и 
личностного развития, 

консультировать по 
вопросам правового 
взаимодействия гражданина 
с системой здравоохранения;  

факторы, определяющие здоровье 
населения;  
показатели общественного 
здоровья населения, методику их 
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заниматься 
самообразованием, 
планировать 
повышение 
квалификации. 

рассчитывать и 
анализировать показатели 
общественного здоровья 
населения;  
вести утвержденную 
медицинскую документацию  

расчета и анализа;  
первичные учетные и 
статистические документы;  
основные показатели, 
используемые для оценки 
деятельности лечебно-
профилактического учреждения;  
систему организации оказания 
медицинской помощи городскому 
и сельскому населению;  
законодательные акты по охране 
здоровья населения и  
медицинскому страхованию;  
принципы организации 
экономики, планирования и 
финансирования здравоохранения;  
принципы организации и оплаты 
труда медицинского персонала в 
лечебно-профилактических 
учреждениях;  

ОК 9. Быть готовым к 
смене технологий в 
профессиональной 
деятельности.  

консультировать по 
вопросам правового 
взаимодействия гражданина 
с системой здравоохранения;  
рассчитывать и 
анализировать показатели 
общественного здоровья 
населения;  
вести утвержденную 
медицинскую документацию  

факторы, определяющие здоровье 
населения;  
показатели общественного 
здоровья населения, методику их 
расчета и анализа;  
первичные учетные и 
статистические документы;  
основные показатели, 
используемые для оценки 
деятельности лечебно-
профилактического учреждения;  
систему организации оказания 
медицинской помощи городскому 
и сельскому населению;  
законодательные акты по охране 
здоровья населения и  
медицинскому страхованию;  
принципы организации 
экономики, планирования и 
финансирования здравоохранения;  
принципы организации и оплаты 
труда медицинского персонала в 
лечебно-профилактических 
учреждениях;  

ОК 10. Бережно 
относиться к 
историческому 
наследию и 
культурным традициям 
народа, уважать 
социальные, 
культурные и 

консультировать по 
вопросам правового 
взаимодействия гражданина 
с системой здравоохранения;  
рассчитывать и 
анализировать показатели 
общественного здоровья 
населения;  

факторы, определяющие здоровье 
населения;  
показатели общественного 
здоровья населения, методику их 
расчета и анализа;  
первичные учетные и 
статистические документы;  
основные показатели, 
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религиозные различия. вести утвержденную 
медицинскую документацию  

используемые для оценки 
деятельности лечебно-
профилактического учреждения;  
систему организации оказания 
медицинской помощи городскому 
и сельскому населению;  
законодательные акты по охране 
здоровья населения и  
медицинскому страхованию;  
принципы организации 
экономики, планирования и 
финансирования здравоохранения;  
принципы организации и оплаты 
труда медицинского персонала в 
лечебно-профилактических 
учреждениях;  

ОК 11. Быть готовым 
брать на себя 
нравственные 
обязательства по 
отношению к природе, 
обществу и человеку.  

консультировать по 
вопросам правового 
взаимодействия гражданина 
с системой здравоохранения;  
рассчитывать и 
анализировать показатели 
общественного здоровья 
населения;  
вести утвержденную 
медицинскую документацию  

факторы, определяющие здоровье 
населения;  
показатели общественного 
здоровья населения, методику их 
расчета и анализа;  
первичные учетные и 
статистические документы;  
основные показатели, 
используемые для оценки 
деятельности лечебно-
профилактического учреждения;  
систему организации оказания 
медицинской помощи городскому 
и сельскому населению;  
законодательные акты по охране 
здоровья населения и  
медицинскому страхованию;  
принципы организации 
экономики, планирования и 
финансирования здравоохранения;  
принципы организации и оплаты 
труда медицинского персонала в 
лечебно-профилактических 
учреждениях;  

ОК 12. Организовывать 
рабочее место с 
соблюдением 
требований охраны 
труда, 
производственной 
санитарии, 
инфекционной и 
противопожарной 
безопасности.  

консультировать по 
вопросам правового 
взаимодействия гражданина 
с системой здравоохранения;  
рассчитывать и 
анализировать показатели 
общественного здоровья 
населения;  
вести утвержденную 
медицинскую документацию  

факторы, определяющие здоровье 
населения;  
показатели общественного 
здоровья населения, методику их 
расчета и анализа;  
первичные учетные и 
статистические документы;  
основные показатели, 
используемые для оценки 
деятельности лечебно-
профилактического учреждения;  
систему организации оказания 
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медицинской помощи городскому 
и сельскому населению;  
законодательные акты по охране 
здоровья населения и  
медицинскому страхованию;  
принципы организации 
экономики, планирования и 
финансирования здравоохранения;  
принципы организации и оплаты 
труда медицинского персонала в 
лечебно-профилактических 
учреждениях;  

ОК 13. Вести здоровый 
образ жизни, 
заниматься физической 
культурой и спортом 
для укрепления 
здоровья, достижения 
жизненных и 
профессиональных 
целей.  

консультировать по 
вопросам правового 
взаимодействия гражданина 
с системой здравоохранения;  
рассчитывать и 
анализировать показатели 
общественного здоровья 
населения;  
вести утвержденную 
медицинскую документацию  

факторы, определяющие здоровье 
населения;  
показатели общественного 
здоровья населения, методику их 
расчета и анализа;  
первичные учетные и 
статистические документы;  
основные показатели, 
используемые для оценки 
деятельности лечебно-
профилактического учреждения;  
систему организации оказания 
медицинской помощи городскому 
и сельскому населению;  
законодательные акты по охране 
здоровья населения и  
медицинскому страхованию;  
принципы организации 
экономики, планирования и 
финансирования здравоохранения;  
принципы организации и оплаты 
труда медицинского персонала в 
лечебно-профилактических 
учреждениях;  

ПК 1.1. Проводить 
мероприятия по 
сохранению и 
укреплению здоровья 
населения, пациента и 
его окружения.  

консультировать по 
вопросам правового 
взаимодействия гражданина 
с системой здравоохранения;  
рассчитывать и 
анализировать показатели 
общественного здоровья 
населения;  
вести утвержденную 
медицинскую документацию  

факторы, определяющие здоровье 
населения;  
показатели общественного 
здоровья населения, методику их 
расчета и анализа;  
первичные учетные и 
статистические документы;  
основные показатели, 
используемые для оценки 
деятельности лечебно-
профилактического учреждения;  
систему организации оказания 
медицинской помощи городскому 
и сельскому населению;  
законодательные акты по охране 
здоровья населения и  
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медицинскому страхованию;  
принципы организации 
экономики, планирования и 
финансирования здравоохранения;  
принципы организации и оплаты 
труда медицинского персонала в 
лечебно-профилактических 
учреждениях;  

ПК 1.2. Проводить 
санитарно-
гигиеническое 
просвещение 
населения.  

консультировать по 
вопросам правового 
взаимодействия гражданина 
с системой здравоохранения;  
рассчитывать и 
анализировать показатели 
общественного здоровья 
населения;  
вести утвержденную 
медицинскую документацию  

факторы, определяющие здоровье 
населения;  
показатели общественного 
здоровья населения, методику их 
расчета и анализа;  
первичные учетные и 
статистические документы;  
основные показатели, 
используемые для оценки 
деятельности лечебно-
профилактического учреждения;  
систему организации оказания 
медицинской помощи городскому 
и сельскому населению;  
законодательные акты по охране 
здоровья населения и  
медицинскому страхованию;  
принципы организации 
экономики, планирования и 
финансирования здравоохранения;  
принципы организации и оплаты 
труда медицинского персонала в 
лечебно-профилактических 
учреждениях;  

ПК 1.3. Участвовать в 
проведении 
профилактики 
инфекционных и 
неинфекционных 
заболеваний.  

консультировать по 
вопросам правового 
взаимодействия гражданина 
с системой здравоохранения;  
рассчитывать и 
анализировать показатели 
общественного здоровья 
населения;  
вести утвержденную 
медицинскую документацию  

факторы, определяющие здоровье 
населения;  
показатели общественного 
здоровья населения, методику их 
расчета и анализа;  
первичные учетные и 
статистические документы;  
основные показатели, 
используемые для оценки 
деятельности лечебно-
профилактического учреждения;  
систему организации оказания 
медицинской помощи городскому 
и сельскому населению;  
законодательные акты по охране 
здоровья населения и  
медицинскому страхованию;  
принципы организации 
экономики, планирования и 
финансирования здравоохранения;  
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принципы организации и оплаты 
труда медицинского персонала в 
лечебно-профилактических 
учреждениях;  

ПК 2.1. Представлять 
информацию в 
понятном для пациента 
виде, объяснять ему 
суть вмешательств. 

консультировать по 
вопросам правового 
взаимодействия гражданина 
с системой здравоохранения;  
рассчитывать и 
анализировать показатели 
общественного здоровья 
населения;  
вести утвержденную 
медицинскую документацию  

факторы, определяющие здоровье 
населения;  
показатели общественного 
здоровья населения, методику их 
расчета и анализа;  
первичные учетные и 
статистические документы;  
основные показатели, 
используемые для оценки 
деятельности лечебно-
профилактического учреждения;  
систему организации оказания 
медицинской помощи городскому 
и сельскому населению;  
законодательные акты по охране 
здоровья населения и  
медицинскому страхованию;  
принципы организации 
экономики, планирования и 
финансирования здравоохранения;  
принципы организации и оплаты 
труда медицинского персонала в 
лечебно-профилактических 
учреждениях;  

ПК 2.2. Осуществлять 
лечебно-
диагностические 
вмешательства, 
взаимодействуя с 
участниками лечебного 
процесса.  

консультировать по 
вопросам правового 
взаимодействия гражданина 
с системой здравоохранения;  
рассчитывать и 
анализировать показатели 
общественного здоровья 
населения;  
вести утвержденную 
медицинскую документацию  

факторы, определяющие здоровье 
населения;  
показатели общественного 
здоровья населения, методику их 
расчета и анализа;  
первичные учетные и 
статистические документы;  
основные показатели, 
используемые для оценки 
деятельности лечебно-
профилактического учреждения;  
систему организации оказания 
медицинской помощи городскому 
и сельскому населению;  
законодательные акты по охране 
здоровья населения и  
медицинскому страхованию;  
принципы организации 
экономики, планирования и 
финансирования здравоохранения;  
принципы организации и оплаты 
труда медицинского персонала в 
лечебно-профилактических 
учреждениях;  
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ПК 2.3. Сотрудничать с 
взаимодействующими 
организациями и 
службами.  

консультировать по 
вопросам правового 
взаимодействия гражданина 
с системой здравоохранения;  
рассчитывать и 
анализировать показатели 
общественного здоровья 
населения;  
вести утвержденную 
медицинскую документацию  

факторы, определяющие здоровье 
населения;  
показатели общественного 
здоровья населения, методику их 
расчета и анализа;  
первичные учетные и 
статистические документы;  
основные показатели, 
используемые для оценки 
деятельности лечебно-
профилактического учреждения;  
систему организации оказания 
медицинской помощи городскому 
и сельскому населению;  
законодательные акты по охране 
здоровья населения и  
медицинскому страхованию;  
принципы организации 
экономики, планирования и 
финансирования здравоохранения;  
принципы организации и оплаты 
труда медицинского персонала в 
лечебно-профилактических 
учреждениях;  

ПК 2.4. Применять 
медикаментозные 
средства в 
соответствии с 
правилами их 
использования.  

консультировать по 
вопросам правового 
взаимодействия гражданина 
с системой здравоохранения;  
рассчитывать и 
анализировать показатели 
общественного здоровья 
населения;  
вести утвержденную 
медицинскую документацию  

факторы, определяющие здоровье 
населения;  
показатели общественного 
здоровья населения, методику их 
расчета и анализа;  
первичные учетные и 
статистические документы;  
основные показатели, 
используемые для оценки 
деятельности лечебно-
профилактического учреждения;  
систему организации оказания 
медицинской помощи городскому 
и сельскому населению;  
законодательные акты по охране 
здоровья населения и  
медицинскому страхованию;  
принципы организации 
экономики, планирования и 
финансирования здравоохранения;  
принципы организации и оплаты 
труда медицинского персонала в 
лечебно-профилактических 
учреждениях;  

ПК 2.6. Вести 
утвержденную 
медицинскую 
документацию.  

консультировать по 
вопросам правового 
взаимодействия гражданина 
с системой здравоохранения;  

факторы, определяющие здоровье 
населения;  
показатели общественного 
здоровья населения, методику их 
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рассчитывать и 
анализировать показатели 
общественного здоровья 
населения;  
вести утвержденную 
медицинскую документацию  

расчета и анализа;  
первичные учетные и 
статистические документы;  
основные показатели, 
используемые для оценки 
деятельности лечебно-
профилактического учреждения;  
систему организации оказания 
медицинской помощи городскому 
и сельскому населению;  
законодательные акты по охране 
здоровья населения и  
медицинскому страхованию;  
принципы организации 
экономики, планирования и 
финансирования здравоохранения;  
принципы организации и оплаты 
труда медицинского персонала в 
лечебно-профилактических 
учреждениях;  

ПК 3.2. Участвовать в 
оказании медицинской 
помощи при 
чрезвычайных 
ситуациях.  

консультировать по 
вопросам правового 
взаимодействия гражданина 
с системой здравоохранения;  
рассчитывать и 
анализировать показатели 
общественного здоровья 
населения;  
вести утвержденную 
медицинскую документацию  

факторы, определяющие здоровье 
населения;  
показатели общественного 
здоровья населения, методику их 
расчета и анализа;  
первичные учетные и 
статистические документы;  
основные показатели, 
используемые для оценки 
деятельности лечебно-
профилактического учреждения;  
систему организации оказания 
медицинской помощи городскому 
и сельскому населению;  
законодательные акты по охране 
здоровья населения и  
медицинскому страхованию;  
принципы организации 
экономики, планирования и 
финансирования здравоохранения;  
принципы организации и оплаты 
труда медицинского персонала в 
лечебно-профилактических 
учреждениях;  

ПК 3.3. 
Взаимодействовать с 
членами 
профессиональной 
бригады и 
добровольными 
помощниками в 
условиях 

консультировать по 
вопросам правового 
взаимодействия гражданина 
с системой здравоохранения;  
рассчитывать и 
анализировать показатели 
общественного здоровья 
населения;  

факторы, определяющие здоровье 
населения;  
показатели общественного 
здоровья населения, методику их 
расчета и анализа;  
первичные учетные и 
статистические документы;  
основные показатели, 
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чрезвычайных 
ситуаций.  

вести утвержденную 
медицинскую документацию  

используемые для оценки 
деятельности лечебно-
профилактического учреждения;  
систему организации оказания 
медицинской помощи городскому 
и сельскому населению;  
законодательные акты по охране 
здоровья населения и  
медицинскому страхованию;  
принципы организации 
экономики, планирования и 
финансирования здравоохранения;  
принципы организации и оплаты 
труда медицинского персонала в 
лечебно-профилактических 
учреждениях;  

 
Планируемые личностные результаты  

в ходе реализации образовательной программы 
 

Личностные результаты  
реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код 
личностных 
результатов 
реализации 
программы 
воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 1 
Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 
приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 
экономически активный и участвующий в студенческом и 
территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 
добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 
деятельности общественных организаций. 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 
общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 
Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 
отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 
Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 
поведение окружающих. 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 
осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 
формированию в сетевой среде личностно и профессионального 
конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 4 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания,  

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 
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Непрерывно совершенствующий профессиональные навыки через 
дополнительное профессиональное образование (программы повышения 
квалификации и программы профессиональной 
переподготовки),наставничество, а также стажировки, использование 
дистанционных образовательных технологий ( образовательный портал 
и  вебинары),тренинги в симуляционных центрах, участие в конгрессых 
мероприятиях 

ЛР 13 

Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в 
работе с пациентами, их законными представителями и коллегами ЛР 14 

Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного 
оказания гражданам медицинской помощи, нормативные правовые акты 
в сфере охраны здоровья граждан, регулирующие медицинскую 
деятельность  

ЛР 15 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания,  

определенные субъектом Российской Федерации 
Способный продуктивно и добросовестно трудиться                    ЛР 

16 
                                                          Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  
определенные ключевыми работодателями 

Способный реализовать свой личностный потенциал в деятельности 
медицинских организаций системы здравоохранения Саратовской  
области оказывающих первичную медико-санитарную помощь 

ЛР 17 

Активно применяющий полученные знания на практике ЛР 18 
Способный анализировать производственную ситуацию, быстро 
принимать решения ЛР 19 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания,  

определенные субъектами образовательного процесса 
Владеющий правилами цифровой гигиены и активно их использующий ЛР 20 
Проявлять доброжелательность к окружающим, деликатность, чувство 
такта и готовность оказать услугу каждому кто в ней нуждается. ЛР 21 

Проявлять доброжелательность к окружающим, деликатность, чувство 
такта и готовность оказать услугу каждому кто в ней нуждается. ЛР 22 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 108 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  72 

в том числе:  

     лабораторные занятия - 

     практические занятия 36 

     контрольные работы - 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 36 

Итоговая аттестация в форме зачета с оценкой 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.08 Общественное здоровье и здравоохранение 
Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала, практические работы, 
самостоятельная работа обучающихся 

Объем 
часов 

Уровень 
освоени

я 
1 2 3 4 

Тема 1. 
Введение. 

Содержание и 
задачи дисциплины 

«Общественное 
здоровье и 

здравоохранение». 

Содержание учебного материала 4 

2 

1 Структура и содержание дисциплины. Цели и задачи дисциплины. Понятие «общественное 
здоровье». Значение дисциплины в формирования компетенций у медицинских сестер. 

Раздел 1. Общественное здоровье. 

Тема 1.1. 
Общественное 

здоровье населения 
как экономическая 

категория 

Содержание учебного материала 4 2 
1 Здоровье как экономическая категория. Понятие « здоровье». Уровни здоровья. Группы 

здоровья населения Первичные и вторичные факторы риска здоровью населения. Факторы, 
формирующие здоровье населения. Показатели здоровья населения. Медико-демографические 
показатели. Естественное и механическое движение. Медико-демографическая ситуация в РФ, 
регионе. 

Практическое занятие 4  
1 Методика расчета и анализа основных медико-демографических показателей   

Тема 1.2. 
Заболеваемость 

населения 

Содержание учебного материала 4 

2 
1 Методы изучения заболеваемости населения. Виды заболеваемости по данным обращаемости. 

Источники изучения заболеваемости.  
2 Международная классификация болезней, принципы содержания. Показатели заболеваемости 

населения. Региональные особенности заболеваемости. Показатели инвалидности населения. 
Практическое занятие 14 

 1 Методика расчета и анализа показателей заболеваемости  
2 Методика расчета и анализа показателей инвалидности 
3 Методика расчета и анализа показателей физического здоровья 

Раздел 2. Система здравоохранения 

Тема 2.1. Содержание учебного материала 4 2 



10 
 

Организации 
лечебно-

профилактической 
помощи 

городскому 
населению 

1 Номенклатура лечебно-профилактических учреждений. Стационарзамещающие формы м 
едицинской помощи населению. Нормативно-правовая документация деятельности ЛПУ. 
Организация работы амбулаторно-поликлинических учреждений. Принципы работы. Нормативы 
деятельности. Виды отчетно-учетной документации поликлиники. Показатели деятельности 
поликлиники. Разделение больниц по объему медицинской помощи, категории, профилю. 
Организация работы стационара. Виды отчетно-учетной документации поликлиники. Основные 
показатели стационара. Организация скорой и неотложной помощи населению. 

Практическое занятие 8  
1 Организация лечебно-диагностического процесса в городской больнице  
2 Методика расчета и анализа показателей деятельности амбулаторно-поликлинических и 

стационарных учреждений 

Тема 2.2. 
Организация 

лечебно -
профилактической 

помощи 
женщинами детям 

Содержание учебного материала 4 2 

1 Охрана материнства и детства как система государственных мер. Медико-социальное 
значение охраны здоровья материнства и детства. Учреждения охраны материнства и детства. 
Принципы организации медицинской помощи женщинам и детям. Основные учетно-отчетные 
документы учреждений охраны материнства и детства. Показатели деятельности. 

  

Практическое занятие 4  
1 Методика расчета и анализа показателей деятельности учреждений охраны материнства и детства  

Тема 2.3. 
Организация 

лечебно-
профилактической 
помощи сельскому 

населению 

Содержание учебного материала 4 2 
1 Этапы оказания лечебно-профилактической помощи сельскому населению. Организация 

работы на ФАПе. Нормативно-правовая документация, регламентирующая организацию 
лечебнопрофилактической помощи сельскому населению. Принципы ведения учёта и отчётности 
на ФАПе. Основные показатели деятельности ФАПа 

Раздел 3. Экономика здравоохранения. 

Тема 3.1. Основы 
экономики 

здравоохранения. 
Рыночные 

отношения в 
здравоохранении 

Содержание учебного материала 6 

2 

1 Цели и задачи экономика здравоохранения. Методы экономики здравоохранения. Виды 
эффективности в здравоохранении. Источники финансирования в здравоохранении. 
Налогообложение и инвестиционная политика в здравоохранении Ценообразование. Группы цен 
используемых в здравоохранении. Принципы организации оплаты труда медицинского персонала. 
Основные понятия в маркетинге. Структура рынка в здравоохранении. Механизм рыночных 
отношений в здравоохранении. Особенности рынка медицинских услуг. Особенности медицинских 
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услуг. Виды платных услуг. Виды цен на платные услуги 
Практическое занятие 6 

 
1 Методика расчета и анализ показателей экономической деятельности учреждений здравоохранения  

Раздел 4. Страховая медицина. 

Тема. 4.1. 
Медицинское 
страхование. 

Содержание учебного материала 4 

1 

1 Нормативно-правовая основа медицинского страхования. Основные понятия медицинского 
страхования. Характеристика обязательного и добровольного страховании. Структура системы 
обязательного медицинского страхования. Принципы обязательного медицинского страхования. 
Права пациентов в условиях ОМС. Базовая и территориальная программа ОМС. Базовая и 
территориальная программа ОМС. Механизм финансирования лечебно-профилактических 
учреждений в условиях ОМС. 

Зачет с оценкой 2  
Самостоятельная работа обучающихся 36 

 

Работа с лекциями, учебниками, справочниками, дополнительной литературой. Работа с нормативно-правовой 
документацией. Изучение медико-демографической ситуации Саратовской области в динамике (используя данные 
социального паспорта Саратовской области из интернета). Построение диаграмм. Анализ ситуации, выводы. (Районы и 
показатели согласовать с преподавателем). Сравнение показателей заболеваемости в Саратовской области в динамике 
(используя данные социального паспорта Саратовской области из интернета). Построение диаграмм. Анализ ситуации, 
выводы. (Районы и показатели согласовать с преподавателем). Мультимедийные презентации или реферативные сообщения: 
Тема:  «Приоритетные направления здравоохранения в РФ на современном этапе»; «Организация лечебно-
профилактической помощи в центрах общей врачебной (семейной) практики».  «Роль медицинской сестры в деятельности 
общеврачебной (семейной) практики.  «Особенности рынка слуг в здравоохранении».  «Особенности медицинских услуг в 
здравоохранении». « Группы цен используемых в здравоохранении». «История медицинского страхования»; «Медицинское 
страхование за рубежом»  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 
обеспечению 

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного 
кабинета. 

Оборудование учебного кабинета: учебная мебель, дидактические 
пособия, программное обеспечение, видеофильмы по отдельным темам. 

Технические средства обучения: видеопроекционное оборудование для 
презентаций, компьютер. 

 
3.2. Учебно-методическое обеспечение обучения 

Основные учебные издания 
1. Общественное здоровье и здравоохранение. Часть 1: учебник / И. А. 

Наумов, Е. М. Тищенко, В. А. Лискович, Р. А. Часнойть; под редакцией И. А. 
Наумов. — Минск: Вышэйшая школа, 2013. — 336 c. — ISBN 978-985-06-
2298-3. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой 
образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 
https://profspo.ru/books/35510   

2. Общественное здоровье и здравоохранение. Часть 2: учебник / И. А. 
Наумов, Е. М. Тищенко, В. А. Лискович, Р. А. Часнойть; под редакцией И. А. 
Наумов. — Минск: Вышэйшая школа, 2013. — 352 c. — ISBN 978-985-06-
2299-0. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой 
образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 
https://profspo.ru/books/35511  
 
Дополнительные учебные издания 

3. Айзман, Р. И. Основы медицинских знаний и здорового образа 
жизни: учебное пособие / Р. И. Айзман, В. Б. Рубанович, М. А. Суботялов. — 
Новосибирск: Сибирское университетское издательство, 2017. — 214 c. — 
ISBN 978-5-379-02007-1. — Текст: электронный // Электронный ресурс 
цифровой образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 
https://profspo.ru/books/65284   

4. Артамонова, Г. В. Социальное и медицинское страхование: учебное 
пособие / Г. В. Артамонова, В. Б. Батиевская. — Кемерово: Кемеровская 
государственная медицинская академия, 2005. — 80 c. — ISBN 2227-8397. — 
Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды 
СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/6225 

5. Никифорова, Н. Н. Обязательное медицинское страхование 
граждан. Организация медицинской и лекарственной помощи: учебно-
методическое пособие для бакалавриата / Н. Н. Никифорова. — Санкт-
Петербург: Санкт-Петербургский юридический институт (филиал) Академии 
Генеральной прокуратуры РФ, 2013. — 37 c. — ISBN 2227-8397. — Текст: 

https://profspo.ru/books/35510
https://profspo.ru/books/35511
https://profspo.ru/books/65284
https://profspo.ru/books/6225
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электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 
PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/65495    

6. Пискунов, В. А. Здоровый образ жизни: учебное пособие / В. А. 
Пискунов, М. Р. Максиняева, Л. П. Тупицына. — Москва: Прометей, 2012. — 
86 c. — ISBN 978-5-7042-2355-9. — Текст: электронный // Электронный 
ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — 
URL: https://profspo.ru/books/18568   

 
Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины: 
7. Методические рекомендации к самостоятельным работам, 

утвержденные МК. 
 
Периодические издания 

8. Журнал «Общественное здоровье и здравоохранение»// 
https://elibrary.ru/contents.asp?titleid=7617 

9. Научно – практический журнал «Общественное здоровье и 
здравоохранение»//https://ores.su/ru/journals/obschestvennoe-zdorove-i-
zdravoohranenie/ 

 
Интернет-ресурсы 
10. Информационно-медицинской портал ГАРАНТ(URL: 

http://www.garant.ru/); 
11. Правовая информационная база данных «КонсультантПлюс» (URL: 

http://www.consultant.ru/). 
 
 

3.3. Методические рекомендации по организации изучения 
дисциплины 

При изучении дисциплины применяются следующие современные 
образовательные технологии: проблемное обучение, метод проектного 
обучения, разноуровневое обучение, исследовательские методы, элементы 
деловых игр, обучение в сотрудничестве (индивидуально и группами), 
информационно-коммуникационные технологии (ресурс «Интернет»). 

Формы проведения занятий: лекция, практическое занятие, 
комбинированный урок. 

Формы контроля: текущий контроль (в устной и письменной форме), 
тематический контроль, рубежный контроль, терминологический диктант, 
итоговый, тестовый контроль. 

 
 

https://profspo.ru/books/65495
https://profspo.ru/books/18568
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется в 

процессе проведения текущего контроля знаний, осуществляемого в виде 
тестирования,  в форме устного и письменного опроса по контрольным 
вопросам соответствующих разделов, а также в ходе проведения итогового 
контроля в форме дифференцированного зачета  по завершению курса.  

 
Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

 
Формы и методы контроля и оценки результатов обучения позволяют 

проверять у обучающихся развитие умений, знаний. 
 

Результаты обучения 
(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и 
оценки результатов обучения 

УМЕНИЯ: 
консультировать по вопросам правового 
взаимодействия гражданина с системой 
здравоохранения;  
рассчитывать и анализировать показатели 
общественного здоровья населения;  
вести утвержденную медицинскую 
документацию  

Наблюдение и оценка на практических 
занятиях  

Зачет с оценкой 

ЗНАНИЯ: 
факторы, определяющие здоровье населения;  
показатели общественного здоровья населения, 
методику их расчета и анализа;  
первичные учетные и статистические 
документы;  
основные показатели, используемые для оценки 
деятельности лечебно-профилактического 
учреждения;  
систему организации оказания медицинской 
помощи городскому и сельскому населению;  
законодательные акты по охране здоровья 
населения и  
медицинскому страхованию;  
принципы организации экономики, 
планирования и финансирования 
здравоохранения;  
принципы организации и оплаты труда 
медицинского персонала в лечебно-
профилактических учреждениях;  

Устный опрос 
Тестирование 

Зачет с оценкой 
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